
 

Wir verbinden Kiel. Für morgen.
Kieler Büro des Oberbürgermeisters, Stabstelle Mobilität (OB.M) sucht Unterstützung

Kieler Stadtbahn sucht Expert*innen

Kiel bewegt sich. Die Stadt am Meer macht Mobilität zukunftsfähig – und verbindet Kiel auf neuen Wegen. Für eines der
größten Mobilitätsprojekte in Deutschland brauchen wir Sie als:

Teilprojektleiter*in Inbetriebnahmestufe 1 für die Stadtbahn
(vergütet nach EG 13 TVöD / A 13 SHBesG)

Gestalten Sie Mobilität direkt am Meer mit und werden Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt Teil des Kieler Stadtbahn-
Teams unbefristet in Voll- oder Teilzeit.

Mobilität und Meer – Ihre Vorteile
Freiheit gestalten. Bei uns ist Ihre aktive Mitgestaltung nicht nur gefordert, sondern auch gewünscht. Ihre Ideen sind
Teil unserer besten Lösungen
Dynamisch arbeiten. Wir setzen auf dynamische Prozesse, agile Projekte und starke Teams. Wir bewegen Kiel und
seine Region Richtung Zukunft: Mit Ihnen als Teil unseres interdisziplinären Teams.
Begeisterung behalten. Wir bieten einen verlässlichen Job mit viel Spielraum für Veränderung und einem
begeisterten Team.
Meer leben. Bei uns starten Sie in Ihren Tag, wann es Ihnen passt und arbeiten, wo und wann Sie wollen – und das
direkt am Meer. Dabei unterstützen wir familienfreundliches Arbeiten unter anderem mit Randzeitenbetreuung und
Kita-Plätzen für Ihre Jüngsten.
Nachhaltigkeit genießen. Wir unterstützen Pendler*innen – zum Beispiel mit einem Jobticket oder beim Fahrradkauf
– und bieten selbstverständlich E-Mobilität im Dienst. Zusammen entwickeln wir Kiel als klimafreundliches Zuhause
für morgen.

Mobilität gestalten – Ihre neue Aufgabe
Wir verbinden Kiel – und brauchen dafür Sie als Expert*in. Unterstützen Sie uns bei der Pla-nung der Kieler Stadtbahn,
eines der größten Mobilitätsprojekte in Deutschland. Folgende Auf-gaben warten dabei auf Sie:

Sie übernehmen die Teilprojektleitung der Inbetriebnahmestufe 1 in der Stabsstelle Mobilität zur Einführung eines neuen
Stadtbahn-Systems sowie die

gewerkeübergreifende Koordinierung sämtlicher Planungsinhalte.
fachliche Führung der dem Team zugeordneten Stellen.
Steuerung der Bauherrenaufgaben für die Inbetriebnahmestufe 1 unter Einbindung der städtischen Ämter und
Gesellschaften.

Mobilität gelernt – Ihre Qualifikationen
Studium. Sie haben ein technisch-ingenieurwissenschaftliches Hochschulstudium mit einer Re-gelstudienzeit von
mind. 8 Semestern (Master, Diplom, Staats- oder Magisterprüfung an einer Universität oder Technischen Hochschule)
erfolgreich abgeschlossen. Bei-spielsweise in einem der folgenden Studienfächer:

Bauingenieurwesen
Wirtschaftsingenieurwesen (bspw. im Studiengang Smart Transportation Systems)
Verkehrsingenieurwesen
Elektrotechnik
Fahrzeuginformatik, -elektronik
Maschinenbau

Alternativ verfügen Sie über die Laufbahnbefähigung für das 2. Einstiegsamt der Lauf-bahngruppe 2, Fachrichtung
Technische Dienste mit vorgenanntem Studium.
Erfahrung. Sie kommen aus der Praxis: Mindestens 5 Jahre einschlägige Berufserfahrung auf Grundlage der
geforderten Vor- und Ausbildung liegen hinter Ihnen.
Fachlichkeit. Sie sind fachlich versiert und verfügen über vertiefte Fachkenntnisse in der Entwurfsplanung von
Verkehrsanlagen und konstruktiven Anlagen sowie im Vergabe- und Vertragsrecht, einschließlich der technischen,
verwaltungsmäßigen und rechtlichen Regelungen. Kenntnisse über die Grundlagen des Haushalts- und
Straßenrechts sind ebenfalls erforderlich. Darüber hinaus sind Sie bereit, sich kurzfristig in weitere, neue EDV-
Systeme einzuarbeiten.

Die vorstehend genannten Ausschreibungskriterien müssen bis zum Ende der Ausschreibungsfrist vollständig erfüllt sein.

Mobilität denken – Haltung und Persönlichkeit
Sie besitzen ein ausgeprägt hohes Maß an Organisationsfähigkeit und lieben den Umgang mit den Bürger*innen der
Stadt. Sie sind kommunikationsstark besonders im Mündlichen und arbeiten eigenverantwortlich und zuverlässig. Darüber
hinaus verfügen Sie über eine gute Konfliktfähigkeit.

Mobilität schaffen – Ihr Arbeitsumfeld
Sie wirken mit in einem Team, das mit viel Engagement zusammenarbeitet. Sie nehmen an Projekt- und
Arbeitsgruppensitzungen, Ortsterminen, Gremiensitzungen sowie anderen Abstimmungsrunden teil und gestalten die
Planung aktiv mit.

Gut zu wissen – Besonderheiten Ihrer Stelle
Die Zugangsvoraussetzung richtet sich nach der Vorbemerkung Nr. 3 der Entgeltordnung (VKA) zum TVöD.

Die Stelle ist teilbar.

Interessiert? – Wir auch.
Gern möchten wir Sie kennenlernen!

Ihr Kontakt bei fachlich-inhaltlichen Fragen zur Stelle ist: Torben Groß, Tel.: 0431 901-1573.

Zuständig im Team Personalgewinnung ist: Jette Schubert, Tel.: 0431 901-5191.

Wir möchten die berufliche Förderung von Frauen im Rahmen des Gleichstellungsgesetzes verwirklichen. Bewerbungen
von Frauen sind daher besonders erwünscht. Menschen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung bevorzugt
berücksichtigt. Von Bewerbungen auf dem Postweg bitten wir abzusehen. Postalisch eingegangene
Bewerbungsunterlagen werden nach Abschluss des Auswahlverfahrens datenschutzkonform vernichtet.

Jetzt bewerben

Bitte geben Sie bei Ihrer Bewerbung bis zum 11. August 2024 die Referenznummer 11012 an.

Werden Sie Teil des Teams.
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung

www.kiel.de/stadtbahn
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