
FLEXIBILITY FOR RENT – FLEXIBILITY FOR IMPROVEMENT

Du suchst ein nachhal�ges, krisensicheres und zukun�sorien�ertes Unternehmen? Die RAILPOOL
Flo�e legt jedes Jahr 85.000.000 Kilometer zurück und liefert einen wich�gen Beitrag zur
Verkehrsverlagerung auf die Schiene. Unser Race-to-Zero läu� – steigst Du ein?

Wir sind einer der führenden Schienenfahrzeug-Vermieter mit echter Kompetenz für Full-Service aus
einer Hand. Gegründet 2008 in München sind wir mi�lerweile mit Büros in 6 europäischen Ländern
vertreten und in insgesamt 18 Ländern mit unseren rund 493 nachhal�gen Elektro-Lokomo�ven und
148 Personen fahrzeugen (mit einer Inves��onssumme von 2 Milliarden Euro) ak�v.

Als krisensicheres, zukun�sorien�ertes und nachhal�ges Unternehmen wachsen wir weiter!

Wir suchen ab sofort in Vollzeit eine:n

TECHNIKER:IN / ELEKTROTECHNIKER:IN
INNENDIENST (M/W/D) OPERATIVER

SUPPORT ELEKTROLOKOMOTIVEN – ECM2
WAS DICH BEI UNS ERWARTET

Der Opera�ve Support ist bei Railpool für alle technischen Rückfragen rund um unsere
Elektrolokomo�ven zuständig. Als Teil dieses Teams bist Du für folgende Aufgaben verantwortlich:

● Du unterstützt im Rahmen Deiner ECM2-Verantwortung mit Deinem Team den sicheren und
effizienten Betrieb unserer Lokomo�v-Flo�e

● Du sorgst mit Diagnosen über gängige Fern diagnosesysteme für kurze S�llstandszeiten unserer
Lokomo�ven oder beugst möglichen Problemen präven�v vor

● Du definierst anhand der Herstellerdokumenta�on das passende Material und die So�ware für
Störfälle und erstellst Austausch- und Prüfvorgaben

● Du führst kleinere Sonderaufgaben und Projekte rund um unsere Fahrzeuge aus
● Du bewertest gemeinsam mit unseren Bauart betreuern außergewöhnliche Ereignisse im Betrieb

unserer Loks

WAS DU MITBRINGST

● Du verfügst über eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung mit elektrotechnischem Hintergrund
● Idealerweise hast Du eine Weiterqualifika�on auf DQR-Niveau 6
● Berufserfahrung in der Instandhaltung von Lokomo�ven ist bereits vorhanden, op�malerweise im

Bereich Alstom Traxx und Siemens Vectron
● Ein sicherer Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen ist für Dich selbstverständlich
● Die Arbeit mit technischer Dokumenta�on macht Dir Spaß
● Du verfügst über sehr gute Deutschkenntnisse. Englisch in Wort und Schri� ist vorteilha�
● Deine strukturierte, analy�sche und selbstständige Arbeitsweise rundet Dein Profil ab

WAS WIR DIR BIETEN

● Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben 30 Urlaubstage zzgl. Weihnachten und Silvester, Gleitzeit,
die Möglichkeit bis zu 10 Tage pro Monat zum mobilen Arbeiten und Überstundenabbau schaffen
ausreichend Platz, um Privat- und Berufsleben miteinander zu vereinbaren.

● Mobilitätszuschuss In einem Unternehmen, in dem sich alles um Nachhal�gkeit und Mobilität
dreht, ist es uns wich�g Dir einen Zuschuss für Dein ÖPNV-Ticket oder ein Job Rad zu bieten.

● Fort- & Weiterbildungsmöglichkeiten Wir bieten Dir die Möglichkeit, Dich bei Deiner individuellen
Entwicklung zu unterstützen und so Deine fach lichen und persönlichen Stärken auszubauen.

● Leibliches Wohl Mit einem wöchentlich frischen Obstkorb, frischem Kaffee und einem Zuschuss zu
Deinem Mi�agessen, sorgen wir für Dein leibliches Wohlergehen.

● Fokus auf Nachhal�gkeit und Diversität Uns liegen die Themen Nachhal�gkeit und Diversity,
Equality & Inclusion sehr am Herzen, daher haben wir eine Sustainability Managerin und eine
Diversity Managerin bei Railpool.

● Gesundheitsförderung Ein Aeris Swopper und wechselnde Gesundheitsförderungsprogramme
sorgen dafür, dass Deine Gesundheit nicht zu kurz kommt.

● Offene und interkulturelle Unternehmenskultur Bei uns herrscht eine offene, interna�onale und
integra�ve Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien, bei der sich alle mit einem "Du"
begegnen.

● Regelmäßige Unternehmensevents Teamtage, RAILPOOL-Wiesn, Firmenlauf München etc., um
unsere Erfolge zu feiern.

● Betriebliche Altersvorsorge Deine finanzielle Absicherung ist uns eine Herzensangelegenheit.
Daher bieten wir Dir eine a�rak�ve Altersvorsorge an.

● Versicherung Du wirst nicht allein gelassen. Sollte Dir auch fern von der Arbeit einmal etwas
passieren, dann grei� unsere Gruppenunfall versicherung.

● Corporate Benefits Wir bieten Dir zahlreiche Vergüns�gungen bei unseren Koopera�ons partnern
an.

● Strukturierter Onboarding-Prozess Damit Du von Beginn an voll bei uns durchstarten kannst,
unterstützen wir Dich während Deiner gesamten Einarbeitungsphase mit einem strukturierten
Onboarding-Prozess.

WIR SITZEN ALLE IN EINEM ZUG – STEIGST DU EIN?
Dann freuen wir uns auf Deine aussagekrä�igen Bewerbungsunterlagen direkt über unser
Onlineportal.

Ein vielfäl�ges Team bringt viele Stärken mit sich, davon sind wir bei Railpool fest überzeugt. Aus
diesem Grund legen wir besonderen Wert darauf, Frauen, Menschen mit Behinderungen sowie
Personen mit Migra�onshintergrund oder mit interkultureller Kompetenz einzustellen, sofern sie die
gleiche Eignung, Befähigung und fachliche Leistung wie andere Bewerberinnen und Bewerber
aufweisen.

Jetzt bewerben!

Homepage: h�p://www.railpool.eu/
Xing: h�ps://www.xing.com/companies/railpoolgmbh

LinkedIn: h�ps://de.linkedin.com/company/railpool-gmbh

Wir freuen uns auf Dich!

https://railpool.de/
https://railpool.de/
https://railpool-portal.rexx-recruitment.com/Technikerin-Elektrotechnikerin-mwd-Operativer-Support-Elek-de-f318.html?sid=d20a683b53c8cf2827fb9f2804d08602
http://www.railpool.eu/
https://www.xing.com/companies/railpoolgmbh
https://de.linkedin.com/company/railpool-gmbh



